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Encaminhamento
UFSC
Processo 23080.055854/2017-32 Vol.: 1
Origem
Orgéo: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: SEC/CSE - Secretaria Administrativa do CSE
Responsavel: Michelly Schaiane Pizzinatto
Data encam.: 28/08/2017 as 15:11
Destino
Orgdio: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: SODC/CEG - Camara de Ensino de Graduacéo
Despacho

Motivo: Para Analise e Manifestacéo

Despacho: De ordem da direcéo do Centro Socioeconémico, encaminha-se uma proposta
de revogacdao do inciso I, do Art. 10. da Resolugédo n° 017/CUn/1997.

Atenciosamente,
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Encaminhamento
UFSC
Processo 23080.055854/2017-32 Vol.: 1
Origem
Orgéo: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: SODC/CEG - Camara de Ensino de Graduacéo
Responsavel: Raquel Pinheiro
Data encam.: 15/12/2017 as 11:36
Destino
Orgdio: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: CAA/PROGRAD - Coordenadoria de Apoio Administrativo
Despacho

Motivo: Para Providéncias

Despacho: Remeta-se o processo fisico a Pro-reitoria de Graduacgéo para que cientifique o
requerente da decisdo exarada pela Camara de Graduacgao, em sessao realizada
no dia 13/12/17, consoante os termos do Parecer n°® 151/2017/CGRAD, aprovado
por maioria de votos. Apés encaminhe-se para apreciacao do Conselho
Universitario.
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Orgéo: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: CAA/PROGRAD - Coordenadoria de Apoio Administrativo
Responsavel: Paulo de Morisson Faria Junior
Data encam.: 22/12/2017 as 11:53
Destino
Orgdio: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: SEC/CSE - Secretaria Administrativa do CSE
Despacho

Motivo: Para Ciéncia
Despacho: Para Ciéncia
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Origem
Orgéo: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: SEC/CSE - Secretaria Administrativa do CSE
Responsavel: Roberto Carlos Alves
Data encam.: 28/12/2017 as 10:13
Destino
Orgdio: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: SODC - Secretaria dos Orgéos Deliberativos Centrais
Despacho

Motivo: Para Providéncias
Despacho: Para Providéncias



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO SOCIO-ECONOMICO )
CAMPUS REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE - CEP 88040-900 - FLORIANOPOLIS / SC
TELEFONE +55 (48) 3721-9560 - FAX +55 (48) 3721-9585
secse@cse.ufsc.br | www.cse.ufsc.br

Memorando n® 082/SEC/CSE/2017
Florianopolis. 24 de agosto de 2017

Ao Professor Alexandre Marino Costa
Presidente da Camara de Graduagio da UFSC

Assunto: Proposta de revogacio do inciso I, do Art. 10. da Resolucio n° 017/CUn/1997.

O Art. 10 da Resolugdo n® 017/CUn/1997. alterado pela Resolugio n°
018/CUn/2004, dispoe que:

I

Art. 10-A. Poderdo se candidatar as fungoes de Coordenador ¢ Subcoordenador
de Curso os professores integrantes da carreira do magistério superior que ministrem aula no
mesmo, desde que:

[ — tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na Universidade;

II' — estejam lotados em Departamentos da(s) Unidade(s) Universitaria(s) a
qual(ias) o Curso esta vinculado e que sejam responsaveis por carga horaria igual ou superior a
10% (dez por cento) do total necessdrio a integralizagdo curricular.

As Unidades Académicas da UFSC tém solicitado a designacdo de
Coordenadores. Subcoordenadores de Cursos de Graduagio com exercicio na UFSC inferior a
trés anos. sendo tais pedidos atendidos pela Reitoria.

O Gabinete da Reitoria, tanto o atual como o das Reitorias anteriores. tem
considerado em suas decisdes. o § 3" . do Art. 20 da Lei 8112/90. aqui transcrito:

[-]

Art. 20, [...]



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIO-ECONOMICO

CAMPUS REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE - CEP 88040-900 - FLORIANOPOLIS / SC
TELEFONE +55 (48) 3721-9560 - FAX +55 (48) 3721-9585
secse@cse.ufsc.br | www.cse.ufsc.br
8 3% 0 servidor em estdagio probatorio poderd exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou fungoes de dire¢do, chefia ou assessoramento no orgdao ou entidade
de lotagdo, ¢ somente podera ser cedido a outro orgdo ou entidade para ocupar cargos de

Natureza Especial, cargos de provimento em comissdo do Grupo-Diregdo ¢ Assessoramento

Superiores - DAS., de niveis 6, 5 e 4, ou equivalentes.

Diante do exposto, considerando que na pratica nio esta sendo exigido que os
docentes tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na UFSC para ocuparem as fungdes de
Coordenador ¢ Subcoordenador de Curso de Graduagdo. sugerimos que seja analisada.
inicialmente pela Camara de Graduagdo e posteriormente pelo egrégio Conselho Universitario. a
possibilidade de revogacao do referido requisito., ou seja. a revogagio do citado dispositivo. em

razao do § 3°. do Art. 20 da Lei 8112/90.

Atenciosamente,

Professor [ anoel de Souza
Diretor dfy Centro Socioecondomico
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VI
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Setor:
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Orgao:
Setor:
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Motivo:
Despacho:

UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
SEC/CSE - Secretaria Administrativa do CSE
Michelly Schaiane Pizzinatto

28/08/2017 as 15:11

UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
SODC/CEG - Camara de Ensino de Graduagao

Para Analise e Manifestagao

De ordem da diregao do Centro Socioeconémico, encaminha-se uma proposta
de revogacgao do inciso |, do Art. 10. da Resolugdo n® 017/CUn/1997.

Atenciosamente,
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

COMISSAO PERMANENTE DO PESSOAL DOCENTE - CPPD

CAMPUS REITOR JOﬁQ DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE - CEP 88040-900
FLORIANOPOLIS / SC - TELEFONE (48) 3721-9307

Processo n2: 23080.055854/2017-32
Requerente: Prof. Alexandre Marino Costa
Assunto: Alteragdo da Resolugdo 017/CUn/1997

Prof. Alexandre Marino Costa
PRO-REITOR DE GRADUACAO

Prof. Alexandre

Atendendo sua solicitagdo, informo quer conforme ja mencionado as folhas 01 e 02 o
Art. 20 da Lei 8.112/1990 ndo estabelece nenhum obice & participacio em fungdes
administrativas de provimento em comisso, direcdo, chefia ou assessoramento aos docentes
em estagio probatorio.

O Unico 6bice na legislagdo a sua participacdo em comisses encontra-se no parégrafo
Unico do Art. 23 da Lei 12.772/2012:

Art. 23. A avaliacdo especial de desempenho do servidor em estdgio
probatdrio, ocupante de cargo pertencente ao Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal, serd realizada por Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho designada no dmbito de cada IFE.

Pardgrafo dnico. A Comissdo de Avaliagdo de Desempenho deverd ser
composta de docentes estdveis, com representacdes da unidade académica
de exercicio do docente avaliado e do Colegiado do Curso no qual o docente
ministra o maior nimero de aulas.(Grifo nosso).

Fica evidenciado o veto a participagdo em comissSes de estdgio probatdrio, mas em
outras fungdes administrativas ndo existe tal impedimento. Destaca-se que, conforme
supracitado, a lei expressamente autoriza a participacdo em outras atividades administrativas.

Nossa opinido é no sentido de adequagdo da Resolugio 017/CUn/1997 ao disposto em
legislagGes superiores.

Cordialmente. /
/,//@_z A2
Prof. Marcos Vinicius M. Ferraro

Presidente da CPPD
07 de novembro de 2017

-
[



SERVIGO PUBLICO FEDERAL N
UNIVI?RSIPADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
ORGAOS DELIBERATIVOS CENTRAIS

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade
CEP: 88040-900 - Floriandpolis - SC
Telefone: (48) 3721-7302 - 3721-7303 - 3721-4916
E-mail: conselhos@contato.ufsc.br

Tramitacao:

Processo n® 23080.055854/2017-32

Data encaminhamento: 16/11/2017

Destino: Carlos E. Nifio Bohérquez

Motivo: Para relatoria e emissdo de parecer em 2 vias.

Despacho: Encaminhe-se para relatoria do Conselheiro Carlos E. Nifio Bohorquez para andlise ¢
emissdo de parecer na sessio da Camara de Graduagio a ser realizada em 22/11/17.

S

[ -
xandre Marino Costa
Presidente

Em, 16/11/2017.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
ORGAOS DELIBERATIVOS CENTRAIS
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade
CEP: 88040-900 - Florianépolis - SC
Telefone: (48) 3721-7302- 3721-7303- 3721-4916
E-mail: conselhos@contato.ufsc.br

CAMARA DE GRADUACAO
PARECER: 490 /2017/CGRAD

Processo n”: 23080.055854/2017-32

Requerente: Secretaria Administrativa do CSE

Assunto: Proposta de revogagdo do inciso I. do Art. 10 da Resolugio N° 017/CUn/1997

Senhor Presidente, Senhores (as) Conselheiros (as):

Trata o presente parecer da proposta de revogagdo do inciso I do Art. 10-A da Resolugio N°
018/CUn/2004 (que altera o Art. 10 da Resolu¢do N° 017/CUn/1997), que diz respeito as
condigdes para se candidatar as fungdes de Coordenador e Subcoordenador de Curso.

1. RELATORIO

No memorando N° 082/SEC/CSE/2017, datado em 24/08/2017 e assinado pelo prof. Dr,
Irineu Manoel de Souza, Diretor do Centro Sociecondmico. consta como assunto: “Proposta
de revogagao do inciso 1, do Art. 10 da Resolugdo N° 017/CUn/1997".

Na verdade, trata-se da revogagdo do inciso I do Art. 10-A da Resolugdo N° 018/CUn/2004
que altera o Art. 10 da Resolugdo N° 017/CUn/1997.

O artigo 10-A da Resolugdo N” 018/CUn/2004 dispde que:
[.]

Art. 10-A. Poderdo se candidatar as fungoes de Coordenador e Subcoordenador de

Curso os professores integrantes da carreira do magistério superior que ministrem

aula no mesmo, desde que:

I- tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na Universidade.

II- Estejam lotados em Departamentos da(s) Unidades(s) Universitaria(s) a qual(ias)

o Curso esta vinculado e que sejam responsdveis por carga hordria igual ou

superior a 10% (dez por cento) do total necessdrio a integralizagdo curricular.
Salienta o prof. Irineu Manoel de Souza que as Unidades Académicas da UFSC tém solicitado
a designago de Coordenadores e Subcooordenadores de Cursos de Graduagdo com exercicio
na UFSC inferior a trés anos, sendo tais pedidos atendidos pela Reitoria. O Gabinete da

Reitoria, tanto o atual como o das Reitorias anteriores. tem considerado em suas decisdes o
§3°do Art. 20 da Lei 8.112/90, abaixo transcrito:

[-]
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§3% O servidor em estdgio probatério poderd exercer quaisquer cai gos “de’

provimento em comissdo ou fungoes de diregdo, chefia ou assessoramento no 6rgao
ou entidade de lotagdo, e somente poderd ser cedido a outro érgdo ou entidade para
ocupar cargos de Natureza Especial, cargos em provimento em comissdo do Grupo-
Direg¢do e Assessoramento Superiores- DAS, de niveis 6, 5 e 4, ou equivalentes.

Diante do exposto, considerando que na pratica ndo estd sendo exigido que os docentes
tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na UFSC para ocuparem as funcdes de
Coordenador e Subcoordenador de Curso de Graduagdo, o prof. Irineu Manoel de Souza

sugere que seja analisada a revogagdo do inciso I do Art. 10-A da Resolugio N°
018/CUn/2004.

2. ANALISE

O assunto em questdo esta relacionado com uma competéncia concorrente do governo federal
¢ das IFEs, haja vista que a Lei 8.112/90 em seu Art. 20 prevé que os servidores em estagio
probatorio poderdo exercer fun¢des de dire¢do, chefia ou assessoramento no orgdo ou
entidade de lotagdo. Ha que considerar que o objetivo do Art. 20, que ndo esta explicito. € o
de permitir que em situagdes excepcionais sejam realizadas tais nomeacoes. Uma dessas
situagdes ¢ a de orgdos ou instituigdes do governo recém-criadas. nos quais ¢ impossivel
evitar a necessidade de que funcionarios em estagio probatorio assumam essas fungoes.
mesmo sem ter conhecimento amplo e profundo da instituigdo e de suas regras.

Deve ficar claro que a UFSC, ao estabelecer a regra do inciso I do Art. 10-A da Resolugao N
018/CUn/2004, em hipotese alguma esta discriminando o professor em regime probatorio. Ao
contrario. os legisladores, ao elaborar a mesma, pretendem que 0 mesmo tenha mais tempo
para conhecer a instituigdo, se estabelecer como professor e pesquisador e, somente apos 1ss0.
dar sua contribui¢do como gestor, em forma competente, usando a experiéncia adquirida. Ao
MEesmo tempo, para os cursos ¢ muito importante que o coordenador seja uma pessoa
experiente e que conhega profundamente a realidade da instituigio e do curso. em particular.

A universidade pode exercer sua autonomia e, sem ferir a lei maior, criar suas proprias regras
atendendo aos principios da administragio publica. tais como a supremacia do interesse
publico, a finalidade e a razoabilidade. Por outra parte, a lei ndo da a institui¢@o o direito de
exigir do docente em regime probatorio ser coordenador de curso. Se assim fosse. também
poderia exigir que tal docente assumisse o cargo de coordenador de pés-graduacio ou chefe
de departamento.

Na esteira da aceitagdo do exercicio da fungdo de coordenagdo de curso por docentes em
regime probatorio em cursos recém criados, tem ocorrido a nomeagdo de docentes em estagio
probatério como coordenadores em cursos mais antigos, embora neles exista nimero
suficiente de docentes experientes em condi¢des de assumir tais cargos. Nestes casos, a falta
de interesse dos professores mais experientes em se dedicar a coordenac¢do do ensino de
graduagdo, qualquer que seja a razdo. ndo justifica que se omitam frente a tio importante
atividade de gestdo e parece indicar que algo em relagio ao ensino de graduag¢do nio esta
sendo adequadamente abordado/trabalhado dentro da UFSC e deve merecer al guma reflexdo e
agdo, em aspectos como:

* A desvalorizagio do trabalho do coordenador de curso.

® A maior importancia que os docentes ddio a atividades de pesquisa. seja pela
possibilidade de melhorar o seu curriculo e/ou ter um retorno financeiro.

* As dificuldades enfrentadas por coordenadores de curso, o excesso de burocracia. a
inexisténcia de manuais de boas praticas, etc. Tome-se como exemplo os processos
disciplinares discentes, que sdo muito desgastantes. Também o julgamento de
Jubilamentos e a sucessdo de recursos que podem derivar disso.

Y.
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Por outra parte, nestes casos, de cursos mais antigos, os docentes em estagio probatdfio-

L

podem se sentir coagidos a aceitar cargos de coordenacio e, depois. vio ter dificuldades de.—"
tomar decisdes que contrariem o interesse dos colegas, face a sua vulnerabilidade contratual.

Além disso. por terem que se dedicar a coordenagdo, em condi¢des que exigem esforco
redobrado para conhecer a instituigo e suas regras, deixam de se dedicar a docéncia e a seus
projetos de pesquisa/extensdo, com sérios prejuizos as suas progressdes/promogdes. Ou.
entdo, deixam a coordenagio de graduagdio em segundo plano para cuidar de suas carreiras.
gerando problemas para a graduagdo por ndo cumprir cabalmente suas obrigacdes.

3.VOTO DO RELATOR

Considerando que:

e A Lei 8112 permite, mas ndo obriga a UFSC a nomear servidor em estagio
probatorio, ao afirmar que este servidor "... poderd exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou fungoes de dire¢do, chefia ou assessoramento no 6rgao
ou entidade de lotagdo..." (grifo meu);

* A UFSC tem autonomia para realizar seus regulamentos. desde que nio contrarie leis
hierarquicamente superiores, e foi 0 que fez em relagio ao inciso I do Art. 20-A. A Lei
8.112 ampara esse tipo de trabalho para o professor em estagio probatorio. mas. em
momento algum obriga a instituigdo a fazé-lo e, ainda, em nenhum momento
considera isso um direito a ser reivindicado pelo professor iniciante.

e A UFSC, ao determinar esta regra, em hipotese alguma visa discriminar seus
professores mais jovens, mas, ao contrdrio, procura que eles tenham mais
conhecimento da instituigdo e suas regras, além de estarem estabelecidos como
professores e pesquisadores.

* A maturidade, o conhecimento da instituigdo e de suas regras e a experiéncia do
professor sdo fatores essenciais para uma boa gestio nas coordenadorias de cursos de
graduagdo;

* O professor iniciante que se dedicar a coordenagio de curso de graduagio podera
prejudicar seriamente suas atividades de docéncia, pesquisa e extensdo e, como
resultado, sua carreira e progressdes/promogdes. Ou, entdo. podera ser impelido a
deixar a coordenagio do curso em segundo plano. o que vai comprometer seriamente a
sua atua¢do como gestor;

e O professor em estagio probatorio podera ser coagido a aceitar se candidatar a
coordenagdo de curso e, no exercicio desta podera ter dificuldades para tomar decisdes
que afetem negativamente seus colegas. em funcio de sua vulnerabilidade contratual:

e O argumento de falta de professor para a fun¢iio nio se mostra razoavel para cursos
mais antigos, com niimero de professores suficiente para assumir as varias fun¢des de
direcdo e coordenagio.

* A desvaloriza¢do do trabalho do coordenador de curso de graduagio e a maior
importdncia que os docentes ddo a atividades de pesquisa/extensdo. seja pela
possibilidade de melhorar o seu curriculo e/ou ter um retorno financeiro, nio podem
ser usados como justificativa para ndo assumir essa tarefa essencial dentro da UFSC:

Sou de parecer favoravel a que seja mantido o inciso I do Art. 10-A da Resolug¢io N°
018/CUn/2004, que altera o Art. 10 da Resolugdo N° 017/CUn/1997. com a ressalva para
casos excepceionais, como sdo aqueles da auséncia de nimero de professores mais antigos em
capacidade de assumir o cargo. Assim sendo. a0 Art.10-A serd acrescentado o paragrafo
inico, com a reda¢do que consta abaixo:

[...]

(jv\/\,:
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Art. 10-A. Poderdo se candidatar as fungoes de Coordenador e Subcoordenadoy de- 2
Curso os professores integrantes da carreira do magistério superior que ministrém-—-
aula no mesmo, desde que:

I- tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na Universidade.

II- Estejam lotados em Departamentos da(s) Unidades(s) Universitaria(s) a qual(ias)
o Curso esta vinculado e que sejam responsdveis por carga hordria igual ou
superior a 10% (dez por cento) do total necessdrio a integraliza¢do curricular.

$1°- O requisito de que trata o inciso I poderd deixar de ser cumprido quando o
Curso tiver menos de 3 (trés) anos ou quando ndo houver professores com mais de
tres anos, de efetivo exercicio, em quantidade suficiente para assumir as fun¢ées
administrativas do referido curso.

§2% Os casos omissos deverdo ser justificados pelo Colegiado de Curso. e
analisados pela Camara de Graduagio.

(i

Carlos Enrique Nifio Bohorquez, Prof.
Conselheiro-Relator
13 de dezembro de 2017
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Prof,/Alexandre Marino Costa
dente da Camara de Graduacio
CGRAD/UFSC
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

ORGAOS DELIBERATIVOS CENTRAIS )
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE - CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONES: (48) 3721-7302 - 3721-7303 - 3721-4916
E-mail: conselhos@contato.ufsc.br

Tramitac¢io:

Processo n® 23080.055854/2017-32

Requerente: Secretaria Administrativa do Centro Socioecondmico
Data encaminhamento: 13/12/2017

Destino

Conselheiro(a): Renato Lucas Pacheco

Motivo: Pedido de vista.

Despacho:

Em face da discussdo da matéria, o conselheiro Renato Lucas Pacheco requereu vista dos autos
€m sessdo.

Sala das Sessoes. 13/12/2017.

Prof. Al¢xandre Marino Costa
Presidente

\
|
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
ORGAOS DELIBERATIVOS CENTRAIS
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade
CEP: 88040-900 - Floriandpolis - SC
Telefone: (48) 3721-7302- 3721-7303- 3721-4916
E-mail: conselhos@contato.ufsc.br

CAMARA DE GRADUACAO
PARECER: 1071 12017/CGRAD

Processo n°: 23080.055854/2017-32

Requerente: Secretaria Administrativa do CSE

Assunto: Proposta de revogacdo do inciso I, do Art. 10 da Resolugdo N° 017/CUn/1997

Senhor Presidente, Senhores (as) Conselheiros (as):

Este ¢ um parecer substitutivo (de vistas), relativo ao processo da requerente Secretaria
Administrativa do CSE. Este parecer de vistas foi lavrado e apresentado na prépria sessio
ordinéria da Camara de Graduagéo do dia 13 de dezembro de 2017 onde o parecer original foi
apresentado, em virtude de os conselheiros da Camara terem concordado quase integralmente
com o teor do parecer do relator original, classificado por alguns conselheiros como excelente
e bem fundamentado, mas, por maioria, ter discordado de parte de seu voto, mais
especificamente, o final do §1° do Inciso II da proposta de nova redagdo do Artigo 10-A da
Resolugdo N° 018/CUn/2004, por achar que deveria ser mais restritivo. Com a aquiescéncia
do relator original, Prof. Carlos Enrique Nifio Bohérquez, que propiciou meu acesso ao seu
relato em formato editdvel, a quem agradeco e reconhego ato de grandeza, compromisso
profissional e colocag¢do da Institui¢do acima de interesses préprios, mantenho o seu relatério
original, até como homenagem ao seu belo relato, alterando apenas parte do seu voto, o
supracitado §1°. Segue o relatério.

Trata o presente parecer da proposta de revogacdo do inciso I do Art. 10-A da Resolugdo N°
018/CUn/2004 (que altera o Art. 10 da Resolugdo N° 017/CUn/1997), que diz respeito as
condi¢des para se candidatar as fun¢des de Coordenador e Subcoordenador de Curso.

1. RELATORIO
No memorando N° 082/SEC/CSE/2017, datado em 24/08/2017 e assinado pelo prof. Dr. \Q

Irineu Manoel de Souza, Diretor do Centro Socioecondmico, consta como assunto: “Proposta \_:\:
de revogagdo do inciso I, do Art. 10 da Resolugdo N° 017/CUn/1997". ‘j\l

Na verdade, trata-se da revogag@o do inciso I do Art. 10-A da Resolugdo N° 018/CUn/2004 \
que altera o Art. 10 da Resolugédo N° 017/CUn/1997.

O artigo 10-A da Resolugdo N° 018/CUn/2004 dispde que:
[..]
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Art. 10-A. Poderdo se candidatar as fungdes de Coordenador e Subcoordenador\/.fgqg-. ) ._E

Curso os professores integrantes da carreira do magistério superior que ministrem
aula no mesmo, desde que. S

I- tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na Universidade.

II- Estejam lotados em Departamentos da(s) Unidades(s) Universitdria(s) a qual(ias)
o Curso estd vinculado e que sejam responsdveis por carga hordria igual ou
superior a 10% (dez por cento) do total necessdrio a integralizagdo curricular.

Salienta o prof. Irineu Manoel de Souza que as Unidades Académicas da UFSC tém solicitado
a designagéio de Coordenadores e Subcoordenadores de Cursos de Graduagdo com exercicio
na UFSC inferior a trés anos, sendo tais pedidos atendidos pela Reitoria. O Gabinete da
Reitoria, tanto o atual como o das Reitorias anteriores, tem considerado em suas decisdes o
§3° do Art. 20 da Lei 8.112/90, abaixo transcrito:

[-]

Art. 20. [..]

$3° O servidor em estdgio probatério poderd exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou fungdes de direg¢do, chefia ou assessoramento no orgao
ou entidade de lotagéo, e somente poderd ser cedido a outro drgdo ou entidade para
ocupar cargos de Natureza Especial, cargos em provimento em comissdo do Grupo-
Diregdo e Assessoramento Superiores- DAS, de niveis 6, 5 e 4, ou equivalentes.

Diante do exposto, considerando que na pratica nfo estd sendo exigido que os docentes
tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na UFSC para ocuparem as fungdes de
Coordenador e Subcoordenador de Curso de Graduagdo, o prof. Irineu Manoel de Souza
sugere que seja analisada a revogagdo do inciso I do Art. 10-A da Resolugdo N°
018/CUn/2004.

2. ANALISE

O assunto em questdo esta relacionado com uma competéncia concorrente do governo federal
e das IFES, haja vista que a Lei 8.112/90 em seu Art. 20 prevé que os servidores em estagio
probatério poderdo exercer fungdes de direg¢do, chefia ou assessoramento no drgdo ou
entidade de lotagdo. H4 que considerar que o objetivo do Art. 20, que ndo esta explicito, € o
de permitir que em situagdes excepcionais sejam realizadas tais nomeagdes. Uma dessas
situagdes € a de Orgdos ou institui¢gdes do governo recém-criadas, nos quais €é impossivel
evitar a necessidade de que funciondrios em estdgio probatdrio assumam essas fungdes,
mesmo sem ter conhecimento amplo e profundo da institui¢do e de suas regras.

Deve ficar claro que a UFSC, ao estabelecer a regra do inciso I do Art. 10-A da Resolug@o N°
018/CUn/2004, em hipétese alguma esté discriminando o professor em regime probatério. Ao
contrario, os legisladores, ao elaborar a mesma, pretendem que o mesmo tenha mais tempo
para conhecer a institui¢o, se estabelecer como professor e pesquisador e, somente apds isso,
dar sua contribui¢do como gestor, em forma competente, usando a experiéncia adquirida. Ao
mesmo tempo, para os cursos € muito importante que o coordenador seja uma pessoa
experiente e que conhega profundamente a realidade da institui¢do e do curso, em particular.

A universidade pode exercer sua autonomia e, sem ferir a lei maior, criar suas proprias regras
atendendo aos principios da administragdo publica, tais como a supremacia do interesse
publico, a finalidade e a razoabilidade. Por outra parte, a lei ndo da a institui¢do o direito de
exigir do docente em regime probatorio ser coordenador de curso. Se assim fosse, também
poderia exigir que tal docente assumisse o cargo de coordenador de pds-graduagdo ou chefe
de departamento.

s
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Na esteira da aceitagdo do exercicio da fungfo de coordenagdo de curso por docentes em.
reglme probatono em cursos recém criados, tem ocorndo a nomeacio de docentes em estaglo

suficiente de docentes experientes em condi¢des de assumir tais cargos. Nestes casos, a falta
de interesse dos professores mais experientes em se dedicar & coordenagéio do ensino de
graduagdo, qualquer que seja a razdo, ndo justifica que se omitam frente a tdo importante
atividade de gestdo e parece indicar que algo em rela¢do ao ensino de graduagdo ndo estd
sendo adequadamente abordado/trabalhado dentro da UFSC e deve merecer alguma reflexdo e
acdo, em aspectos como:

e A desvalorizagdo do trabalho do coordenador de curso.

e A maior importincia que os docentes ddo a atividades de pesquisa, seja pela
possibilidade de melhorar o seu curriculo e/ou ter um retorno financeiro.

e As dificuldades enfrentadas por coordenadores de curso, o excesso de burocracia, a
inexisténcia de manuais de boas préticas, etc. Tome-se como exemplo os processos
disciplinares discentes, que sdo muito desgastantes. Também o julgamento de
jubilamentos e a sucessdo de recursos que podem derivar disso.

Por outra parte, nestes casos, de cursos mais antigos, os docentes em estdgio probatdrio
podem se sentir coagidos a aceitar cargos de coordenagdo e, depois, vao ter dificuldades de
tomar decisdes que contrariem o interesse dos colegas, face a sua vulnerabilidade contratual.

Além disso, por terem que se dedicar & coordenagdo, em condi¢des que exigem esforgo
redobrado para conhecer a institui¢do e suas regras, deixam de se dedicar & docéncia e a seus
projetos de pesquisa/extensdo, com sérios prejuizos as suas progressdes/promogdes. Ou,
entdo, deixam a coordenagdo de graduag¢do em segundo plano para cuidar de suas carreiras,
gerando problemas para a graduagdo por ndo cumprir cabalmente suas obrigagdes.

3. VOTO DO RELATOR
Considerando que:

e A Lei 8.112 permite, mas ndo obriga a UFSC a nomear servidor em estagio
probatdrio, ao afirmar que este servidor "... poderd exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou fungdes de diregdo, chefia ou assessoramento no orgdo
ou entidade de lotagdo..." (grifo meu);,

e A UFSC tem autonomia para realizar seus regulamentos, desde que ndo contrarie leis
hierarquicamente superiores, e foi o que fez em rela¢do ao inciso I do Art. 20-A. A Lei
8.112 ampara esse tipo de trabalho para o professor em estagio probatério, mas, em
momento algum obriga a instituicio a fazé-lo e, ainda, em nenhum momento
considera isso um direito a ser reivindicado pelo professor iniciante.

e A UFSC, ao determinar esta regra, em hipétese alguma visa discriminar seus
professores mais jovens, mas, ao contrario, procura que eles tenham mais
conhecimento da instituigdo e suas regras, além de estarem estabelecidos como
professores e pesquisadores.

e A maturidade, o conhecimento da institui¢do e de suas regras e a experiéncia do
professor sdo fatores essenciais para uma boa gestdo nas coordenadorias de cursos de
graduagdo;

e O professor iniciante que se dedicar a coordenag¢do de curso de gradua¢do podera
prejudicar seriamente suas atividades de docéncia, pesquisa e extensdo e, como
resultado, sua carreira e progressdes/promogdes. Ou, entdo, poderd ser impelido a
deixar a coordenagdo do curso em segundo plano, o que vai comprometer seriamente a
sua atuagdo como gestor;
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e O professor em estagio probatono poderd ser coagido a aceitar se candldatar\
coordenagdo de curso e, no exercicio desta podera ter dificuldades para tomar de(nsoés
que afetem negativamente seus colegas, em fungéo de sua vulnerabilidade contratual; "

e O argumento de falta de professor para a fungdo ndo se mostra razodvel para cursos
mais antigos, com nimero de professores suficiente para assumir as vérias fungdes de
dire¢do e coordenacgio.

e A desvalorizagdo do trabalho do coordenador de curso de graduagdo e a maior
importincia que os docentes ddo a atividades de pesquisa/extensdo, seja pela
possibilidade de melhorar o seu curriculo e/ou ter um retorno financeiro, ndo podem
ser usados como justificativa para ndo assumir essa tarefa essencial dentro da UFSC;

Sou de parecer favordvel a que seja mantido o Inciso I do Art. 10-A da Resolugido N°
018/CUn/2004, que altera o Art. 10 da Resolugdo N° 017/CUn/1997, com a ressalva para
casos excepcionais, como sdo aqueles da auséncia de numero de professores mais antigos em
capacidade de assumir o cargo. Assim sendo, ao Art.10-A serd acrescentado o paréagrafo
inico, com a redag@o que consta abaixo:

[]

Art. 10-A. Poderdo se candidatar as fungdes de Coordenador e Subcoordenador de
Curso os professores integrantes da carreira do magistério superior que ministrem
aula no mesmo, desde que:

I- tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na Universidade.

1I- Estejam lotados em Departamentos da(s) Unidades(s) Universitdria(s) a qual(ias)
o Curso estd vinculado e que sejam responsdveis por carga hordria igual ou
superior a 10% (dez por cento) do total necessario a integralizagdo curricular.

$1°- O requisito de que trata o inciso I poderd deixar de ser cumprido quando o
Curso tiver menos de 3 (trés) anos.

$2% Os casos omissos deverdo ser justificados pelo Colegiado de Curso, e
analisados pela Cadmara de Graduagéo.

Renato Lucas Pacheco, Prof.
Conselheiro-Relator de vista
13 de dezembro de 2017

A Camara de Graduagao de Universidade
+ederal de Santa Catarina aprovou por

(N ;E‘J’LuD» U’Jf, pﬁ}\iy\,

08 termos do parecer do Relator.

)3 4619 4o d01?

Prof. Alexandre Marino Costa
Presidente da Camara de Graduacdo
CGRAD, UFSC
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o Universidade Federal de Santa Catarina /-4
L&) sistema de Gestao de Processos Digitais *‘iéz:\ }
/;SE Encaminhamento Ur /

Origem R _ e
Orgao: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: SODC/CEG - Camara de Ensino de Graduagao
Responsavel: Raquel Pinheiro
Data encam.: 15/12/2017 as 11:36
Destiio :
Orgao: UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Setor: CAA/PROGRAD - Coordenadoria de Apoio Administrativo
Despacho

Motivo: Para Providéncias

Despacho: Remeta-se 0 processo fisico 3 Pro-reitoria de Graduagao para que cientifique o
requerente da decisao exarada pela Camara de Graduacao, em sessao realizada
no dia 13/12/17, consoante os termos do Parecer n° 151/2017/CGRAD, aprovado

por maioria de votos. Apos encaminhe-se para apreciagao do Conselho
Universitario.

prof. Dr. Irineu Manoe€
Diretor do CSE/
portaria 2868/20]
siape 2155891
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